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Juan Carlos Hurtado Parra, presidente encargado de Ecopetrol. /Gustavo Torrijos 

Vienen cambios en la empresa 
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Las oportunidades para crecer en transporte aéreo 
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%%Según el 
gremio de las 

aerolíneas, una de 
las necesidades es 
disminuir la carga 
tributaria que 
asume el pasajero. 

La Asociación Internacional de 	 más del 51 % de lo que cuesta un tiquete 
Transporte Aéreo (JATA) elaboró un 	internacional corresponde a impuestos y 
documento con cuatro oportunidades de 	tasas. 
mejora para el sector con recomendaciones 	La segunda recomendación es garantizar 
para el Gobierno entrante. 	 una infraestructura aeronáutica y 

La primera es la reducción de la carga 	aeroportuaria eficiente. 
impositiva que asume el pasajera La carta 	En tercer lugar, la JATA señala la 
tributaria es tan alta que, según la JATA, 	necesidad de conformar un marco 

Temadeldía  

especializado en el desarrollo 
aeroportuario. 

Por último, el gremio enfatiza en la 
descarbonización del transporte aéreo. 
"Colombia puede posicionarse como 
un líder regional en la producción y 
exportación de combustibles sostenibles", 
concluyó la asociación. 

Después de tres años de reportar 
caídas en los resultados financie-
ros, este lunes Ecopetrol dio buenas 
noticias: en el segundo trimestre de 
2026, las utilidades sumaron COP 
6,1billones. Esta cifra representa un 
aumento del 235 % frente al mismo 
período de 2025. 

Los ingresos sumaron COP 
40,2 billones, un aumento del 35 
% frente al segundo trimestre del 
año pasado, el ebitda alcanzó COP 
17,7 billones (un aumento del 59 %) 
con un margen ebitda del 44 % (6,5 
puntos porcentuales por encima 
del mismo período del año ante-
rior). Estos son los mejores resulta-
dos financieros de Ecopetrol desde 
el cuarto trimestre de 2022. 

La compañía rompió una racha 
de 13 trimestres en números rojos, 
el principal motor fue el aumento 
en el precio del petróleo. El Brent en 
dólares subió 45 % entre el segundo 
trimestre de 2025 y el mismo lapso 
de este año; sin embargo, la tasa 
de cambio del peso frente al dólar 
cayó COP 590, una baja de114 %. A 
fin de cuentas, el petróleo en pesos 
aumentó un 25 %. 

Por cada dólar que sube el Brent, 
según han explicado en otros esce-
narios los directivos de Ecopetrol, 
la caja para la compañía aumenta 
COP 300.000 millones; el ebitda 
sube entre COP 750.000 millones y 
COP 800.000 millones y la utilidad 
aumenta entre COP 350.000 millo-
nes y COP 400.000 millones. 

Juan Carlos Hurtado Parra, pre-
sidente encargado de Ecopetrol, 
aseguró que las buenas cifras no 
solo responden al aumento en el 
precio del petróleo, sino también 
a la eficiencia operativa, la gestión 
comercial y la disciplina financiera. 

Los resultados del semestre 
Los buenos datos del trimestre 

impulsan el acumulado del año. En 
los primeros seis meses de 2026, 
Ecopetrol tuvo utilidades por COP 
9 billones (un aumento del 81 % 
frente al mismo período del 2025), 
ingresos por COP 68,8 billones (un 
aumento de 13 %) y ebitda por COP 
31,lbillones (28 % más que en 2025), 
con un margen del 45,2 %. 

Al revisar las utilidades del 
semestre, el efecto positivo del pre-
cio del petróleo sumó COP 7,6 billo-
nes, pero la tasa de cambio y la infla-
ción restaron COP 2 billones de 
gananciay la carga tributaria, espe-
cíficamente el impuesto al patrimo-
nio y la sobretasa del impuesto de 
renta, descontaron COP1,2 billones. 

Hurtado destacó que las eficiencias 
acumuladas en los primeros seis 
meses suman COP 2,6 billones. 

El plan de inversiones tiene un 49 
% de avances, con USD 2.985 millo- 

nes invertidos en el semestre, el 70 
% en hidrocarburos, yya se pagaron 
dividendos por COP 5 billones. 

Pese a los buenos datos financie-
ros, la producción ha caído: llegó a  

706.000 barriles de petróleo equi-
valentes por día, un 6,6 % menos 
respecto al segundo trimestre del 
2025. La empresa argumentó que se 
debe a factores externos, "como los 
bloqueos en las operaciones de sub-
suelo en el departamento del Metay 
eventos eléctricos en algunos cam-
pos claves". 

Para el segundo semestre, como 
plan de acción, la empresa prevé 
incrementar la actividad en el Per-
mian de Estados Unidos. También 
implementará un "plan integral 
de aseguramiento de producción", 
enfocado en recobro mejorado y 
campañas adicionales de perfora-
ción, especialmente en Caño Sur, 
entre otras cosas. 

Descubrimiento de gas 
La presentación de resultados 

coincidió con un gran anuncio para 
la seguridad energética del país: 
Petrobras y Ecopetrol confirmaron 
un nuevo descubrimiento de gas 
natural con la perforación del pozo 
costa afuera Sandía-1, que está a 18 
kilómetros de Sirius. 

"Tenemos una importante capa-
cidad gasífera en el norte del país. 
Es necesario articular todas las 
dependencias y las instituciones 
paragarantizar que tendremos este 
gas lo antes posible. En cuanto a 

Sirius, venimos avanzando según el 
cronograma para entregar ese gas 
antes de 2030, pero además tendre-
mos volúmenes adicionales por los 
descubrimientos de Copoazúy San-
día", resaltó Hurtado. 

En el primer semestre se perfo-
raron ocho pozos, tres de ellos en el 
segundo trimestre. El éxito explo-
ratorio es del 43 %. 

Cambios en Ecopetrol 
La llegada de Abelardo de la 

Espriella a la presidencia traerá 
cambios para la empresa más 
grande e importante del país. En 
las últimas semanas, "ad portas" 
del cambio de Gobierno, ya hubo 
movimientos. 

Ricardo Roa regresó a la com-
pañía el 27 de julio, tras concluir la 
licencia no remunerada y el período 
de vacaciones que inició en abril, 
pero dejó definitivamente la presi-
dencia el 30 de julio. Roa se apartó 
de la petrolera en medio de cuestio-
namientos a la junta directiva por 
mantenerlo al frente de la compa-
ñía pese a sus problemas judiciales. 

Analistas y expertos advirtieron 
que su permanencia podría afectar 
la reputación y el gobierno corpora-
tivo de Ecopetrol. Después de sema-
nas de incertidumbre, el 6 de abril 
la junta optó por una fórmula inter- 

Ecopetrol 
reportó sus 
mejores 
resultados 
desde 2022 
Las utilidades del segundo trimestre 
sumaron COP 6,1 billones, un aumento del 
235 % frente al mismo período de 2025. El 
principal motor fue el precio del petróleo. 
Preocupa la caída en la producción. 



)1) dE le  alcance 

negociaciones 
entre Irán y EE. UU. 
es  negado por la 
república islámica. 

El ingreso real de los trabajadores creció 
18 % en los últimos 30 años. / Mauricio Alvarado 
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Precios del petróleo se reducen por anuncios sobre Irán 
Los precios del petróleo reportaron una 

caída neta este lunes, a raíz del anuncio 
del presidente Donald Trump sobre la 
reanudación de las negociaciones entre 
Estados Unidos e Irán, pese al desmentido 
de Teherán. 

La cotización del barril de Brent del 
mar del Norte, para entrega en octubre, 

retrocedió 4,73 % hasta los USD 83,77. 
Su equivalente estadounidense, el barril 

de West Texas Intermediate (WTI), para 
entrega en septiembre, perdió 5,11 % y se 
situó en USD 80,34. 

Siguiendo la línea que adoptó desde 
el inicio de la guerra con Irán, Donald 
Trump amenazó a la república islámica  

con bombardeos masivos antes de dar 
marcha atrás y asegurar el domingo que las 
negociaciones con Teherán se reanudarían 
en cuestión de horas. Este lunes reiteró que 
Estados Unidos estaba negociando "en este 
mismo momento" con Teherán. El mercado 
parece apostar por un acuerdo marco 
similar al concluido el 17 de junio. 
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media: ni lo mantuvo en el cargo, 
como pedía el presidente Gustavo 
Petro, ni lo apartó de manera defini-
tiva, como reclamaban la Unión Sin-
dical Obrera (USO) y algunos accio-
nistas minoritarios. 

El ahora expresidente de Eco-
petrol fue imputado por dos deli-
tos: presunto tráfico de influencias, 
por, aparentemente, usar su cargo 
para favorecer intereses particu-
lares a cambio de beneficios en la 
compra de un lujoso apartamento 
en Bogotá, y posible violación de 
topes electorales por la campaña de 
Gustavo Petro en 2022, de la que fue 
gerente. 

La semana pasada, en una rueda 
de prensa para hacer un balance 
de gestión, Roa dijo que les había 
pedido "perdón" a los trabajado-
res: "Le pedí perdón a toda la orga-
nización en una reunión que hice. 
Yo lamenté profundamente que los 
temas personales del ser humano 
Ricardo Roa hubieran estado en el 
foco de la atención de esta organiza-
ción, porque impidieron mostrar los 
verdaderos logros y resultados que 
hemos hecho en este tiempo". 

Desde el 31 de julio, Juan Carlos 
Hurtado Parra volvió a asumir la 
presidencia como encargado, mien-
tras la junta directiva adelanta el 
proceso de selección de la nueva 
cabeza de la empresa. 

También hubo movimientos en 
la junta directiva. Ángela María 
Robledo Gómez y Tatiana Roa 
Avendaño renunciaron a sus car-
gos como integrantes indepen-
diente y no independiente, respec-
tivamente, con efectos desde el31 de 
julio. Robledo ejercía la presidencia 
de la junta y, tras su salida, el órgano 
eligió a Luis Felipe Henao Cardona 
como nuevo presidente. 

AGENCIA AFP 

El ingreso real de los trabajado-
res creció apenas un 18 % en los 
últimos 30 años, aproximada-
mente la mitad del ritmo de los 
países ricos, pertenecientes a la 
OCDE, explican los autores del 
informe "Hacer que los merca-
dos laborales funcionen". 

Más mujeres trabajan en el sec-
tor formal en América Latina, y 
las redes de protección social han 
mejorado, destaca el texto. Pero 
la productividad "permanece 
estancada desde hace décadas", y 
se necesitan casi cuatro trabaja-
dores en la región para producir 
lo que un solo trabajador en Esta-
dos Unidos produce, advierten 
los expertos. 

De hecho, "los bajos niveles 
de ingresos son principalmente  

consecuencia de la baja produc-
tividad, pero también, en ocasio-
nes, resultado de que los trabaja-
dores no reciban la totalidad de 
la parte del valor que generan", 
señala el texto. "Las habilidades 
de los trabajadores están rezaga-
das respecto a lo que los emplea-
dores demandan", explicó a 
periodistas David S. Kaplan, uno 
de los autores del informe. Ade-
más de la formación profesional, 
los gobiernos deben invertir en la 
seguridad social y los sistemas de 
pensión, recomienda. 

Por otra parte, la reducción de 
la natalidad está provocando pro-
blemas que ya se registran en paí-
ses desarrollados, como menos 
población económicamente 
activa, con consecuencias sobre 
esos sistemas de pensión. En 
cuanto a la IA, "todavía estamos  

investigando y hay mucha incer-
tidumbre", reconoció. 

El informe promueve incenti-
var las contrataciones. "Lo peor 
que uno podría hacer con su 
marco normativo laboral es tener 
un sistema en que sea muy cos-
toso y difícil contratar formal- 

mente a trabajadores", explicó. 
En 2024, casi la mitad (46 %) de 

los trabajadores latinoamerica-
nos eran autónomos o empleados 
en microempresas. 

"Vemos más urgente que nunca 
mejorar los incentivos para los 
empleadores", añadió el experto. 

Análisis de tres décadas 

Condiciones 
laborales en 
Latinoamérica 
Las condiciones de los trabajadores apenas 
mejoraron en las últimas tres décadas en 
América Latina, que se enfrenta ahora a la 
incertidumbre de la inteligencia artificial, 
explica el Banco Interamericano de Desarrollo 
(BID) en un informe divulgado este lunes. 

Pixie presenta: 
Dos nuevas formas 
de cuidar a perros 
y gatos. 
Fresco: ingredientes 
para cocinar en casa. 

Supernova: Snack 
húmedo complementario. 


